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ETAIPEIA EPEYNAZ KAl EKNAIAEYEHE

Fpaypouv o Eppavoun Zpupvakng kat " KA KAINIKON SRHIOTHTON
n Anpntpa lwongiva MNanayswpyiou

‘Otav n Auon Bpioketatl otnv Kowvotnta: H Kowvwviki Zuvtayoypdpnon
wg npogktacn tng NMNpwtofabprag dpovtidag Yyeiag

KaAwonpbate oto €v6EKATO TEUXOG TNG MEPLOSLKNAG EVNPEPWTLKNG €KS0ONG TNG
Etaipeiag Epeuvag kal Eknaideuong Mpwtoabpiag Ppovtidag Yyelag kat KAwIKwY
Agglotntwy. H €kdoon autr) anguBuvetal oe OAOUG TOUG enayyeApatieg vyelag nou
Spaoctnplonololvtal otov Xwpo tng Mpwtofabpiag dpovtidag Yyeiag kat Tng
Iatpkng Eknaldeuong. Ze autd To TEUXOG EXOUPE TN Xapd va @LAo&evrooupe tnv
opdda enayyeApaTIWY UYElag, €PELVNTPLWV/TWV TOU TPAPATOG pag mou KAtd Thv
PETLVI XPOoVLA acxoAnBnke pe tn Bepatikn tng Kowwvikng Zuvtayoypaynong.

KaBe enayyeApatiag uyelag tng MpwtoBabpiag Ppovtidag Yyelag e€xeL €pBeL
AVTLPETWIOG pe TOV acBevr mou emLotpeel §ava kal &ava oto Latpeio, xwpig va
BplokeL AUon oto mpoPAnpa tou. OuL e€etacelg tou elval o€ peyado Pabpo
(PUOLOAOYLKEG, N aywyn Tou exeL Nén pubpLotel, aAAG KATL mapapEveL AAUTO. Tuxvd,
auto moU PePVEL TOV avBpwno oTo Latpeio Sev glvatl povo n aptnpLakr) umEPTAon N
10 oakyapo. Elvat n povagLd, to meEvOog, n OLKOVOpLKN avac@AAELa f N anoucia evog
Sktuou otnpLéng. AleBvwg ektipdtatl OTL €va ONpaVTLKO MOCO0O0TO TWV EMLOKEPEWVY
otnv NAY apopd KUPLWG KOWVWVLKEG KaL OXL aplyws BLolaTpLKEG aVAYKEG.

H Kowwvlkr Zuvtayoypd@non, otnv onola €lval a@lepwpevo TO KEVTPLKO Bepa tou
TeEUXOUG, amoTeAEl plLa PEAALOTIKI) QmAVTINON OE QUTH TNV KABNpepn KALVLKN
TPAYPATIKOTNTA. AEV MPOKELTAL YLA pla QAN MAPAnOopr| OE pLa KOWWVLKN urnnpeota.
Mpokeltat ywa pua Sopnpevn Sladlkaclia, katd tnv omola &vag enayyeApatiag
yvwotdg kat we Link Worker Asttoupyel wg yépupa avapeoa oto cvotnpa vyeiag
KaL TV Kowvotnta Kat dlepguvd padl pe Tov avBpwno TL £XEL MPAYpPATLKA onpacia
yla ekelvov, «ouvodelovTdc» Tov oTtnv avadrtnon tng KatdAANAng 6pactnpLotntag
N unnpeoiag.



Auti n npoogyylon &ev elval E€vn npog tn Mevikr)/Owkoyevelakn Iatpikr, aAAd ival
N PUOLKN TPOEKTACN TWV BegpeAlwdwyv apxwv TG, nAadn g
TIPOCWIOKEVTPLKNG PPOoVTLidag, TNG CUVEXELAG, TNG YVWONG TOU mAALOLoU peca oTo
ornolo et 0 aoBevng Kal Tou PBLoPuyoKoWWVLKOU povteéAou. O/H oLlkoyeveLaKOg
ylatpog yvwpidel nén ot n uyeia Stapoppwvetal Ew amd TO LAtpeilo kat n
Kowwvikr] Zuvtayoypd@non mpooYEePEL EVAV OPYAVWPEVO TPOTMO va a&LOmOoLNoEL
autn Tn yvwon.

H npepida mou mpaypatonow)Bnke tov Iovvio oto mAaiolo tng eknaideuong twv
eldlkevopevwy  levikng/Owkoyevelakng  latpwkng  €dwoe v gukaipia
gualcOnTonoinong TWV CUPPETEXOVTIWV O OAA aUTA Ta {NTApata Kat avedelge
onpela ota onota oL emayyeApatieg uyeiag xpeladetat akopn va euatcntonotndouv.
Mla mapadelypa, Katd tnv dAoKnNon Xaptoypa@nong KOWOTWKWY mopwv, oL
OUPPETEXOVTEG aAvayvwploav €UKOAQ TLG emlonpeg Sopeg mpovolag. Avtibeta,
ALYOTEPOL OKEPTNKAV OTL pLa Snpotikn BLBALoONKn, pla xopwdia, €va ndpko r o
OUAAOYOG TNG YELTOVLAG priopouv entong va gxouv Bepaneutikn ala. H kowvotnta
SLaBETEL MAOUTO pn KALVIKWV mOPWYV, 0 omoiog mapapevel ava§Lonointog 6co
dev tov avayvwpifouvpe. H epappoyr tng Kowwvikng Zuvtayoypd@nong otnv
EAMMGSa Sev eival pakpwvo opapa, aA\d propel va ekvrnoel and TG UnAPXOUOCEG
Sopeg, otav unapxeL Slemotnpovikn opada, SLabeon ocuvepyaoiag Kal KaAr yvwon
NG TOmKNG Kowotntag. Ol mPOKANOCELG MAPAPEVOUV ONpaVTLKEG. H xpnpatodotnon,
N E€KNAlSEUON TOU MPOCWMLKOU, N EVNPEPWON EmayyEAPATIWY Kal acBsvwv Kat
KUPLWG N TeKpnplwon TwV anoTEAEOPATWY AMALTOUV CUCTNPATLKY SoUAeld. EdSw n
gpeuva otnv MAY kaleital va Stadpapatiosl kKaBopLoTKO poAo.

H watpikr) ouvtayn Ba napapevel navta anapattntn. Qotooo, yta moAAoUG and Toug
avOpwmnoug mou PPoVTL{oUpE, N TLO ANOTEAECPATLKN apepPaon propet va elval pLa
ox€on, pla dpactnpLotnta f pla B€on pE€oa otnv Kowotnta.

EppavounA Zpupvakng, Kabnyntng Mpwtofabplag ®povtidag Yyeiag - Iatpikng
Exnaidevong, Tpnpatog Iatpikng AMNO
Mpoedpog EEEKA. MDY

Anpntpa lwoneiva MNanayswpyiou
MSc, PhD (c), EL81kd¢ Meviknc Okoyevelaknig latpikng, 6n TOMY ©eocoalovikng
Fpappateag EEEKA.MPY



Kolvwviki ZuvTayoypaenon:
Mia OMioTikA Mpoocéyyion otnv Yyeia

Zuvévreudn: Aéomolva Kapatloyhou,

EvBupia Negpéhn KouytouptldyAou,

Nlewpytog Xatlng,

EvavBia TagAavidn, EAévn NMNamaotepyiov, Avdpéag Meditokog

EmipéAera: NMnvedomn KoAhoPoo
lFpadelo Mevikod Iuveoviopol ExnalBevong
fevindg Owoyeveiaxds latpiedg

Kevepuas MareSoviag

Kowwvikr) Zuvtayoypadpnon: Mua Olwotikn
Mpooéyyon otnv Yyela. And tn Aebviy
Epnelpia otnv Tomkh Kowotnta
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Teréaprn 10 louviouv 2026
17.30- 21.00

Kévrpo KAwwdv Aefotitwv kot Npooopolwong
Tufua latpuic ANG

Tt givat n Kowvwvikn Zuvtayoypde@non, Kat o€ Tl

dlapoporroteitat  amé  pwa  armAnp  TTAPATTONTTH
aocfevols 0 pla  KOWWVIK)  umnpecia R
épaotnplotnta;

H Kowwvikn Zuvtayoypdenon (Social Prescribing)
aTTOTEAEL PLO UYELOVOULKN) TTPOCEYYLON, TTOU CUVSEEL
ATOPA ME HN  LOTPLKEG KOLWWVLKEG OVAYKEG HE
SpaotnpLOTNTEG, UTINPECLEG KAl  UTTOOTNPLKTLKEG
SOPEG TNG TOTILKAG Kowotntag. Ameublvetal o€
avBpwrioug Twv orolwv Tta TpoBARuata uyeslag
ouvéEovtal HE KOWWVLKOUG, ouvalobnuatikolg n
JuxoAoylkoUG TTapAayovTeG, oL orTolol v UTTOPOUV
Vad  QVTLHETWITLIOTOUV  QTTOKAELOTIKA MPEOW  TNG
LaTPLKAG TTepiBaAdng. Tétoleg avdykeg pmiopel va
apopoLy, PeTafl AAAWY, Tn POVAELE, TNV KOWWVLKN
ATTOPOVWON, OLKOVOULKA TTPOPANUaAta, tn oTéyaon,
TNV avepyla r tnv avaykn yta HEYaAUTEPN KOWWVLKN
OUMHETOXN.

H Slapopd ard pa armAr maparroprn elvat ot dev
neplopidetat oto «Mryawve o€ autr tnv urnpeocial».
YrapxeL, ouvnbwg o Aegyopevog Link Worker, o
ottolog BonBd tov acbevr) va BpeL TNV €MAOYH TTOU
Talpladel oTLG avAyKeg Tou, Trapexovtag mapdaAAnia
kaBodrynon kat rapakoAoubnon.

Tt Ba ywdtav av n «ouvtayn» yia tnv vyela Sev
apopouae povo Eva pdppako; Av, avdAoya pe TL§
avdyke¢  &vog  avBpwmou,  pmopoUcE  va
neptAapfdvel Ty ouppeToxn O pta opdda, pla
MOALTIOTIKY) 6paoTnpléTnTA, TNV dAOKNON, THV
enapn pe TNV Kowdtnta 1 plta eukawpla yla
Kowwvik aAnAenidpaon; Me agoppri TNV
npepiéa nou npaypatronotribnke oto nAaiolo tN¢
eknalbeuons  TwWV  EL6LKEUOpEVWY  TEVIKNG/
Owkoyevetakri¢ Iatplkig, T0 mapov aplépwpa
enyelpel pla npwtn yvwptpia pe tv Kowwwvikn
Juvtayoypdpnaon. Méoa amd TtTi§ TOMOBETHOELS
enayyeApatiwv nou Spactnplomotolvral  OTO
nedio, e€etdfoupe TtV €vvola kat t @tlogopla
¢, TNV Lotoptkn kat &tebvn tng dtadpopri, TLS
Suvardtnteg Kat TG TMPOKANOEL TNG OTNV
eAMnvikn npaypatikotnta, aAdd kat tov Tpémo pE
Tov onolo propel va ouvéebel pe tnv kabnpepwvi
npaktikn tn¢ MpwtoBdbpiag Ppovtidag Yyeiag!

MNpoypaupo
12.00 Mpoamthruan - Eyypads
1730 Menprouos - Doy wm audyo naepibag. Eupnvoudh Tpupvdnng
17.35-1845  Mowwvir Iovioyoypednon; Mux Ol Mpeadyyon ooy Yyelo
Tuvroviotiie: EupavouriA Bpupven

1735 Daupilowag e Kopasaxl Tuvtoyoppddnon: and m Soepla oy npdlny g2 rov Link
Worker, Afgmovea Kapot{iglow

1750 Kowenner Fuvrayoypddnon: Mg wmoper awadpou) pe avianoborad odulln, Evlupia
Medédn Kavyiouutidyhou

1805 MNpowhioes o Mocomuxic T poag GéGewouvy v Sufh Ivctipota Kowwvieds
Euvravaypddnont, Néwpnod Hatlng

1820 Xaprowpadusmeg mw Konasasr Luwetoyoypddnon - H EAADVIKS RpoyRamisdtmTe Kol n
Tomd efappow. Evaviia Tadhovibn

1535 Nopovcionen napabeivaomos fovepyaala Lng wm g TOMY Geooahoviens lwandiva
Nerayewpyisy, Ekivn Naragtiaylou

1845  Folfman
Npaxtum tdapuom

Iuwwtoworic/apies:  Moveddnng Koloflod, Awlplog Mobitercd. &fdunmpa lwondivo
Narneyeugyiou

1000 Aomnay; Raproypadevtas Ty Ko Tuvtapryddaen

19.00-21.00

T cuppeniyovme doopa ywsllovom or 4 opdbid i Baoy emitydves neplogte kal npotelvauy
ket Boils AT GNOLEL B UNOPOLGNY VI MO EINE R0 TouL T asevels oTaplfueva 08 0aa
wpifouy, Bplowouy i durvraloveo miog undgpouy oty REpogd.

1930 mEhrgpa
1945  Khyaxd Imvapa

Bende vy peptevpddnan s erbeyideng mepiondl eabe ojbbe eneleppdleta dva sl et cevdpus
He adge va onedrel n\ﬁmu\'sg TRdnou; avigenumang twy mpofinpdiey touog acdevol oo
iy Soude mapmmopniic

HL15  Mapousioom oesaplue ooy odoukla o ol Ton

100 Khslowa Hueplbog



O Link Worker potadet va rmai{et KATaAUTLKO
poAo otn dSiadikacia. Mwg pmopei va
ouuBdAe, wote n  maparoumy  va
avtamoKpiveTal mpayuatikd ot avaykeg Kat
TLG TIPOTLUNCELS TOU acBevoug;

O Link Worker Aeitoupyel wg «yépupa»
METAEL TOU oOuoTAPATOG Uyelag Kat Tng
KoLvOTnTag.

e Apxkd, oulnta pe TOV acBevr) kal
Slepeuva TG KOLVWVLKEG,
OUVALOONPATLKEG KAl TTPAKTLKEG OVAYKEG
ToUL.

e YTn ouvexela, pall pe tov acBevn,
kKaBopilel otdyoug kat avalntd TG
KATAAANAEG UTTNPECLEG I 5pACTNPLOTNTEG.

e NMapdM\nAa, Trapgxel kabodriynon Kat
urtootnplén, Bonbd otV AVILPETWITLON
mOavwy epummodlwv kat TTapakoAouBet
TNV Topeia tou aoBevoug.

‘Etol, yivetal e§aTOULKEVMEV TTAPATIOUTTH,
n omoia avtarmokpivetat to Suvatov
KAAUTEPA OTLG AVAYKEG KOL TOUG GTOXOUG
TOU KAOe atopou.

Mota eivat ta Paoika povtéda Kowwvikig
Zuvtayoypdpnaong mou cuvavtdus SLEBvwes Kat mwe
e§edioostal n mpooéyyian arré tnv amin ITapamouT)
Mpo¢ £va TMEPLOCOTEPO OALOTIKO KAl, OE OPLOUEVES

MEPUTTWOELS, YnpLakd urrootnpL{OUEVO UOVTEAD;
Ta Baokd povtéda eival ta Tmapakdtw:

o AnA maparropry (Straight signposting): o
aoBevr¢ kateuBuvetat areubelag oe  pLa
utinpeota ) SpactnpLotnta.

 Brief coaching: o Link Worker mtapéxel cUvtopn
kaBo&riynon kat fonbd otov KabopLopo oTOXwV.

e OALOTLKO MoOVTEAO: efetddovtal OUVOALKA oL
OWHATLKEG, YUXLKEG KAl KOLWWVLKEG AVAYKEG, Kal
Snuloupyeital EEATOPLKEVPEVO OXESLO.

e WnepLako HovTEAo: Xpnotporiolovvtal
NAEKTPOVLKA €pyalela Kal TTAATQPOPHEG yLa TOV

EVIOTILOPO  QVayKWV KAl T  avtlOTOLXEG
TTOPATTOUTIEG.
o Kowotikd/Mikté  poviélo:  cuvepyddovtal

utinpeoteg uyelag, Snuodoteg Sopeg, MKO  kat
(POPELG TNG KOLVOTNTAG.

Eto, n Tmipoogyylon egeAloostat amd pua  aran
TTAPATTOYTIr) OE YLA TTLO OALOTLKI}, TIPOCWITOKEVTPLKN)
Kat uttootnpllopevn Sltadikacta, émou o Link Worker
EXEL KEVIPLKO POAO KaL n texvoloyia prmopel va
SLEUKOAUVEL T OUVEEDN MPE TLG KOLVOTLKEG UTTNPEOCLEG.



H Kowwvik) cuvtayoypapnan aroteAel véo
avaduouevo medio atnv Latpikn v yévet. lMoleg
glvar oL oOnNUAvTIKOTEPES TPOKANOELS TTOU
KaAsgital va avTiueTwimiost;

H Kowwvlkr ouvtayoypd@non avtlpeTwItideL
ONUAVTIKEG TIPOKANOCELG, OL OTTOleC aWopouv
To00 TNV (6la TN Sladlkaocia, TOU SLaPEpEL
HETAEL TWV XWPWV Kal gV SLETTETAL QKON ATTO
éva evialo TAaiolo, 6co kat T SuokoAla
a&loAdynong Kat oUYKpLONG TWV
QTTOTEAEOPATWY  TNG  Baowkég  TIPOKANOELG
arToTEAOUV:

e H xpnpatoddotnon, kabwg n avfavopevn
Xpon  Twv  TIpoypappdtwy  arattel
TIEPLOCOTEPO TTIPOOWTTLKO KAl OCUVETTAYETAL
augnpéva AELTOUPYLKA KOOT.

e H ouvepyacia petagl SLapopeTikwv
POopPEWV, n ortola lvat arrapailtntn yla tnv
QTTOTEAECHATLKI] OpyAvwon Kal uAorroinon
TWV UTTNPECLWV.

e H mpocBacn katr n evnuépwon. H
KOWWVLK  ouvtayoypa@non  arroteAel
OXETLKA VEA ETTIAOYT), JE ATTOTEAECHA TOCO OL
eTTayyeApatieg vyelag, 600 Kal oL aoBevelg,
va punv yvwpifouv mavtote tnv Urmapgn N
SL0BeoLPOTNTA TWV OXETIKWY  UTTNPECLWV.
EmumAéov  eumddia  oxetl{Opeva HE TNV
mpooBactlpdotnTta armoteAolV oL YAWOOoLKol
TmeEPLOPLOPOL, O PNEPLAKOG QATTOKAELOHOG, N
SUoKOALa petakivnong, n avaykn @UAAgNG
TTALSLWV KAl TO OXETLKO KOOTOC. MapdAAnAa,
N Avlon YEWYPAW@LKI] KAl  KOWWVLKN
Katavopny Twv Umnpeclwv  propel  va
repLopileL TNV Mpoofacn Twv XxapnAoTeEpwyY
KOLVWVLKOOLKOVOULKWY OPASWV.

e H avemapkng ekmaideuon kat o auinpévog

popTOG Epyaciag ToUL
TTaparTePTIEL 1} UAOTTOLEL TLG UTTNPEoieg. Amatteital
KATAAANAN ekmaideuon o€ Se€Lotnteg
gvouvailobnong katavonong Twv avaykwyv Twv
aoBevwy, Tapakivnong kat uTiooTnpLEng Toug,
KaBwg Kal  €MapknG yvwon Twv  Slabecipwy
UTTNPECLWV OTNV KowoTnta.

OL pocdokieg katl oL avtlARPELG TwV acOevwv.
H T1eploplopévn  €vnUEPWON OXETIKA ME TNV
KOWVWVLKNA ouvtayoypagnaon, ™V
QTTOTEAECHATIKOTNTA TNG KAl TOV TTIPAYHUATIKO 0TOXO
NG TIapariouTi)g  pmopel  va  odnyrnoeL o€
Sduotiotia, amoppuwpn 1 TMPOwWPN SLakoT TG
OUPHETOXNG. ZUXVQ, oL aoBevelg avapEvouy aro tov
ylatpd pLa apeon €€nynon kat ypriyopn Aucn tou
TTPOPANPaATOC TOUG avtl Yyl PaKPOTIPOBECHEG
aMayeg otov Tpomo {wnG 1 OCUMPMETOXN O€
SpaotnpLotnteg pHe TG oroleg  Sev  glval
eEolKELWPEVOL.

Zntipata a§LoAdynong Twv AMMOTEAEGUATWVY TNG.
H avtipetwmon tou {ntripatog autol &givai
amapaitntn, Wote va gVvioXUBei n tekpnpiwon
NG a§iag TNG KOLVWVLKAG ouVTayoypaynong Kat
va umootnplxel n &uabeson mepLocOTEPWV
OLKOVOHLKWV TTOpWV yLa Tnv avamtugn tne.

TMMPOCWITLKOU  TTOU



Motég Stapopés mapatnpouvrat petally Twv
XWPWV 10U TNV £Papuofouv;

Kabwg TIpoKeLTal yla UTTNPECLEG HE HEYAAO
€UPOC  QVTLKELPEVOU  Kal  SlYwg  KATToLo
TTAYKOOHLO  €Vlalo  TTPOCAVATOALoPS  €lvat
QVAPEVOUEVO VA UTTAPXOUV OPKETEG SLAPOPES
armo Ywpa o€ Xwpa, WG TTPog Ta €€ onpeta:

e ALacUv&eon. Autr] TTPOKUTITEL OUXVOTEPA
HEOW TOU oOuoTAPAtTOG ULyelag, ME TOV
acBevr) va Traparréurietal aro tnv MaY kat
amd ta  e€fwieplka  latpela NG
AeutepoBabpulag os xwpeg 6TTwG oL HMA, o
Kavaddag kat n Auotpia. Yapyxouv,0pwg,
KAl EEXWPLOTEG TIEPUITTWOELS, OTTWG N
YA\oBevia, OTIOU OL UTINPECLEG QUTEG
TTOPEXOVTAL PEOW KOWWVLKWY UTTNPECLWVY
MAAPWG avegaptnTwyv armo TO UTToupyEio
uyelag aA\d kat n wSLaitepn mepimtwon tng
OMavéiag,  Omou oL  TIaPATTOMTIEG
oupBatvouv ard toug 8loug tou Sripoug,
XPNHOTOSO0TOUHEVES aro Eexwplotod
SNUOTLKO Tapelo. € AUTEG TLG TTIEPLTTTWOELG
OL UTTNPECLEG AUTEC QVAKOUV OTOV TOMEQ
NG TMPOANYNG KAl TTAPAKAPTITOUV TO pOAO
TOU yLaTPOU WG TTapayYEAWV.

o XpPOVIKN Kal yEwypa@Lkr KAipaka/evpog twv

TIPOYPOAMHATWY. APKETEG XWPEG OTWG N
Auotpia, n Auotpaliia kat n dwAavsia tpexouv
OTO TTAPOV POVO TTAOTIKA TTPOYPAUMATa, EVW
OTLG ayyAooa&oVLIKEG, yivovTal TTpooTTABELEG YyLa
XpOvLg, va eVTAEOUV QUTEG TLG ETTLAOYEG OTNV
LaTPLKA TOUG @apetpa. MapAAANAQ, TTOANEG
XWPEG ETMXELPOUV va Snuloupynoouv €BVIKA
mpoypdppata, Omwg ot HMA kat to HB, svw
aM\eg, T1X. Teppavia, OMNavéia, meplopidovtal
0€ SNUOTLKEG/ TOTTIKEG TTPWTOPBOUALEG.
MANBUCHOG. OL TTEPLOCOTEPEG XWPEG SLaBETouV
TTAEOV QUTEC TLG UTTNPECLEC Ot OTTOLOSNATIOTE
atopo prropel va wepeAnBel, evw AMeG 0L TO00
e€ellypéveg otov topea Teplopidovtal Kuplwg
0€ €UAAWTEC KOWWVLKA OPASEG Kal euTTabeig
Katnyopieg Tou MANBuopoU.

Mowog mapamépmeL. Y€  KATIOLEG  XWPEC
Bewpsital avaykaia n eriokedn otov Mevikd/
Owkoyevelako Matpod, evw AANeG va apkouvtal
oe orowodnmote emayyeApatia uvyelag. Ta
TeAevtala  xpoévia  otadlakd  KAvouv TNV
EMEAVLON TOUG KAl €TMAOYEG OTTWG AUTH TNG

autoavaopag ouvnowg HEOW TWV
OOPOALOTLKWY ETALPLWV.
Kataption  katdption tou  €puyxou

SuvapLkou. Xwpeg 0TTWG ot HIMA, n AyyAla, kat o
Kavasdag ammaptidovtal kuplwg ammd €upioboug
ekrmatdevpevoug link workers kat ommaviotepa
arto  EKTTALSEUHEVOUG €0EAOVTEG, €VW  AAAE,
omwg n MoptoyaAia a&LotoloUV KOWWVLKOUG
AgLToupyolG. Q¢ MAKPOTIPOBEGHOG GTOXOG
OAWV TWV Xwpwv opifetar n amoktnon
KATAPTLOMEVWYV e€eLSLKEVPEVWV link
workers oe €ppLoBeg B€oelg, aAla Kat
MOVLHEG, WOTE va HIoOPoUV va €XOUV TNV
EMapKy yvwon Kat Sdieicduon  Twv
UTTNPECLWYV TNG KOLVOTNTAG TOUG.
Xpnpatodotnon. MNapatnpeitat mokAia otnv
avelpeon TTOPWY, PE XWPEG OTTWG N AyyAla va
v e€aopalidouv peow tou NHS, evw AAAeG
oTTwg n AuotpaAia va armeuBuvovtal Kuplwg oe
@EU\avOpwTTLKA Spupata Kal €V HEPEL TOV
KPATLKO TTpoUTTOAOYLOpO. H ApEPLKN] KAAUTITEL
Ta ££060 AUTA KUPLWG ATTO ETTLYOPNYNOELG Kal
EPELVNTLKOUG TTOPOUG, TIpooTTabwvtag akoun
va aflohoynoet av  Ba  mpémeL  va
armonuuwvovtal TETOLEG UTINpecieg amod ta
QOQAALOTLKA Tapela.



H Kowwvikr) Zuvtayoypd@non &ev Tiposkue
WG pLa §agvikr) BewpNTLKr KATAOKEU), AN WG
avaykata, pEAALOTLKA Armavtnon o€ eva XpovLo
KAWVLKO abLe€odo. Eva OnUAvVILKO TT0C0CTO
TWV eMOKEPEWV —urmoAoyiletat SteBvwg
yupw ot0 20% pe 30%— SV agopd apLywg
Boiatpika mpofBARpata, aAAd KOLVWVLKEG
SUOKOALEG: povadLd, KOLVWVLKI amopovwon,

ayxog Suapiwong, mevBog 1 EAAswdn
UTTOGTNPLKTLKOU SLKTUOU.
OL TIpWTEG  OUCTNMATIKEG  TIPOOTTABELEG

Eekivnoav tn Sekaetia tou 1990 oto Hvwpevo
BaoiAelo, peoca amo TIPWTOPROUALEG YEVIKWV
YLOTPWY KAl KOWOTLKWY OPYaAVWOEWV TTOU
avalntovcav  TPOTIOUG  arrolatplkorioinong
aQuUTWV  TWV  avaykwv. Itadlakd, armo
HEUOVWUEVA TOTILKA €yXELPRPaTA, TIEPACANE
otn Beopobetnon. KopPLko onueio amoteéleoe n
ermionun €vowpdtwon TOU HPOVIEAOU OTO
EBvik6 XUotnua Yysiag tng AyyAtag (NHS) pe
1o Long Term Plan to 2019, to orrolo €woryaye
KaL xpnuatodotnoe tov poAo tou «link worker».

Iotopikn Atadpoun
Tn¢ Kowvwvikng
Zuvtayoypapnong

TAMEPQ, N €vvola £xeL SteBvortonBel. O
MaykoopLog Opyaviopog Yyetlag
avayvwpifel kal TTpowBel evepyd tnv
KOLVWVLKI cuvtayoypagnon wg Bactko
EPYOAE(O ylO TNV QVILPETWITLON TWV
KOLVWVLKWV TTPOGSLOPLOTWY TNG LYelag.
Xwpeg omw¢ o Kavadag, n AuctpaAla,
TKAVSLWVAPBLKEG XWPEG, AAANA KAl XWPEG
TOU €UpwWTTdikoU NoOtou avarmtuooouv
Ta 8kA Toug TAalola, cuvééovtag TNV
uyela OxL HOVO PE TNV KOLWVOTLKN §pdon,
aAAQ KAl PE TOV TTOALTLOMO, TN pUoN Kat
EAAGSa

BpLokopacte o€ €va ealpETLKA

Tov  abAnTopo. ZInv

EVSLAYPEPOV ONHUELO EKKILVNONG, OTTIOU

n___avdaykn___avayvwpi{etar  Kat

YEPUPEC
avapeca otnv__ NMPY kar nv

XtidovtaL oL TmpwTEg

KoLotnta.

2|




AvVTtaTtoS0TLKA OWEAN!

Fivetat avapopd yia «avtammodotika o@EAnN» Tng
Kowvwvikng Zuvtayoypdpnong. Tt &vvooUue pE
auto; Oa prmopoucats va GUVOWIOETE ta OPEAN
autd yia Toug acglsveic aAdd kat yia Ttoug Latpoug
Kat yia to cuotnua vyeiag v yévet,;

‘Otav PNGpE oAEPA yla «avtarroSoTIKA O@EAN»,
EWOOUME OTL N Kowwvlk Zuvtayoypdagnon
Aeltoupyel WG pla otpatnylkn emevéuon uPnAng
arrédoong — €va aAnBwo Triple Win mou
avadLapoppwvel tavtoxpova tn {wn Tou
acBevr}, TNV KABNUEPLVOTNTA TOU yLATPOU KaL TN
BLWOLYOTNTA TOU CUGTHHATOG UYELAG:

o TNatov AcBevr] (KALVIKA & KOwviKda o@EAn)
Kataypd@etal KAWLIKA TEKHUNPLWHEVN HELWON TWV
EMUTESWV AYXOUG Kal NTLag kKatdbAuwpng, kabwg kat
QTTOTEAECUATLIKOTEPN Slaxeiplon XPOVLIWV
voonpudtwy, agou n alayr] tpomou Lwrg (doknon,
Slatpown]) yivetal Buwoiun péoa os opdda Kat oxL
WG PLa armopovwpévn odnyla. O dvBpwTiog armoktda
Eavd tov é\eyxo tng uysiag tou (empowerment),
€VLIOYUETAL N AUTOTTEMOLBNON TOU KAl avakoTIteTal
0 KOWWVLKOG OTTOKAELOPOG,.

e Ta tnv yLatpo Kat tnv opada tng NdY

To xpovio alobnua  KAWLWKNAG  pataldtntag
OUUBAMNEL OTnV  €MayyeAPatkn  €EouBévwon
(burnout). H  kowwvikry  cuvtayoypd@non

avtikablotd to alobnua avnumoéplag pe  pla
EVEPYNTLKN, TIPAKTLKA AUCN TTIAPATTOPTIAG. AKOUN,
aTToCUPOPEL TO TIPOypappa aro toug «frequent
attenders» —avBpwroug TIOU  TIPOCEPXOVTAL
eMaveAnNPpéva avalntwvtag Pactka avBpwrivn
EMA@A— KAl OrmoKaOLoTA MLd  OUCLAGTLKN
Oepamevutiki cuppayia: o acBevhg viwBeL otTL o
yLatpog tov BAEMEL OALOTLKA, KaL OXL AITAWG cav
«&va {axapon ) «pLa rieon».

e MNa to ZVotnpa Yysiag (Owkovoulkn
BLwolpoétnta & Amocuppopnon)

H Kowwvikn Zuvtayoypagnon HITopel va
OUUBAAMEL KABOPLOTIKA OTOV TTEPLOPLOKPO
™mg TTOAUappakiag, o€ QOKOTTEG
ouvtayoypa@roelg Yuxotpomwy, Kal o€
TIEPLTTOUG EPYAOTNPLAKOUG EAEYXOUG YLa
Juxoowpatikd evoxAiuata. Tauvtoxpova,
QITOGU(POPOUVTAL TA VOGOKOUELA KaL Td
TEM, pe KATTOLEG PEAETEG Va SElXVOUV WG
Kat 21% peiwon twv emMOKEPewWvV ota
enelyovta. Xe  emimedo  ammodoong
erévSuonc (Return on Investment - ROI),
TA OLKOVOMLKA Sedopéva Selyvouv OTL yLa
KdBe £1 mou emevduetal otnv Kowwvikn
Tuvtayoypdagnorn, To cuotnua €EolKovopEl
£2.30

OTOXEUMEVEG TTAPEUPRATELG Va Kataypagouv

mepilmou pHakpotipoBeopa,  ME

arod0oeLg TTou ayyifouv akopn kat ta £10
ava £1.



Tt gvvooUpe pE TOV OpO «xaptoypdwnon

e UTTNPECLWY», OTAV aVAPEPOUAOTE OaTNV

" ' W . gpapuoyn 19719 Kowvwvikig
y Suvtayoypdepnang;

f.

F

|
i ’r'. p|

g é OO ¥ O 6pog xaptoypaypnon  UTINPECLWV
Yy o TTEPLYPAPEL T CGUOCTNUATLKN Kataypagn
LA '- KaL  armoturwon  twv  Slabeoipwv
S ey BT ._ UTTNPECLWY, POPEWV KAl §pacTtnpLOTTWV
K NG - pLaG TTEPLOXNG, OTLG oTToleg pTTopel va
T ol Lo - maparep@Bel €va atopo avaloya PE TLG
o e B avdykeG Tou. Me autov Tov TPOTTO
: G 9 Snuloupyeital evag «xaptng» Twv TOPWV
. & ,jg,,& *é; ~ TTou prmopoUv va xpnotportotnouyv, otov
df: ﬁ_j':; g \ OI:IO'LO prr’ops'L va CIVIOIpéEEL o link w,orker
g KABe popa mTou xpeLadetat va mapareppet

" évav aoBevn.

.

=

Mowa PBrjpata n moiwa emimeda xaptoypdpncons akoAouBolvrtal, TPOKELUEVOU va yivel
xaptoypdpnaon rmediov pLag mepLoxns;

H xaptoypdgnon twv Slabéoipwyv ToOpwyY pLag meploxng ekwd pe dgova to Community
engagement framework tou MNOY, to oroio BEteL TG BACELG yLa TN CWOTH Kataypa@r Twv
uTTNPECLWY. Méow autol, oL Kowvotilkoi mopol a§loAoyouvtal cUHPwva PE 4 BACLKEG
apX€G: TNV LGOTNTA, TN CUPTIEPIANYN, TN BLWOLPOTNTA KAl T SLATOPENKT) GUVEpPYAaTia.

Ztn ouvexela, Slakpivoupe toug Yopeig oe 3 emimeda, Pe BAon TLG AVAyKEG TTOU KaAouvtal va
KaAUyouv aAAd kat Tov TTANBUoPO otov oTTolo arreubuvovtal:

e lo emimedo: Community wellbeing activities. Mpokettal yla TG §paotnpLotnteg 10U
arreuBuvovtal O€ ATOPA PE OXETIKA KAAR KOWWVLKI EVOWHATWON, CWHATLKA Kat PuyLki
uyela, kat armookoTioUv otn BeAtiwon tnNg KOWWVLKOTTolNoAg Toug, otnv TPOANYn
aoBeveLWV Kal oTnv TIpoaywyn tng eveiag.

e 20 eminedo: Targeted Psychosocial Support. Xto enimedo autd ameuBuvopaote
OTOXEUMEVA OE ATOPA PE OUYKEKPLUEVEG QVAYKEG, PEYAAN YuxLKN €TTLRApUVON 1) EVAAWTN
KOWWVLKN B¢on. ESw mepllappBdvovtal dtopa PE HELWHEVN TTPOOPRACN O KOLWVWVLKEG
UTTNPECLEG, Atopa pe YUXLKEG AOBEVELEG, KAl ATOPA TTOU AVIKOUV OE OPASEG augnuevng
gvaAwtdTnTag (m.y. dvepyol, HETaVACTEG, XPHOTEC OUCLWY, EMIWOEG EPPUANG Blag).

e 30 eminedo: Social & Clinical Support Services. ESw pl\dpe yla dtopa pe cofapad
KOLVWVLKOOLKOVOULKA TTPOPBANpata, EAAELPN BAcLkwy avayKwy, Kat avaykn Stacuveeong pe
KPATLKEG uTNpeoieg uroothplEng (Mpdvola, Nopkry BorBsta). Avtiuetwiii{oupe AoLrmév
uPNAR TTOAUTTAOKOTNTA TTPORANPATWY KAl TTOANEG POPEG OTOXEVOUUE OE TTAPEUPRACELG PE
TTPWTAPXLKO 0TOXO TN pelwon tng Bvntdtntag kat tnv VAN urootriptén (otéyaon, oition,
évduon).

H xprion twv katevBuvtiplwv odnywwv tov MOY pdag Bondolv va dnpLoupyRocouvpe Evav
OAOKANPWHEVO, EVXPNOTO «XAPTN» KOLVWVLKIG cuvtayoypagnong!



Kotﬁwumﬁ Tuvtayoypdpnen

1. Emlonpeg
Snudoies kal 2 ABknon , @Garn,
Ievapio bnuoTkes Gopés TlhAAoyoL

& "o s

Levapo

o 34 T, ovamAnpTiE
waliyr TS aTe vl T Mg
Eoueton 610 eseiyowto Tou KY Moy
ovaTeom avoplpovTar

AP T owwd e 10 D [T
eutyhapo. Exe bevepyrgel X i,

A A0S K0t Kopbalavad NeZonopn oto Bulavtive
ERTERON TOAANN e -

tupdysrta. G sbog ooempaetm

41 Dpod pETax st aTo vl
g Alysd i Suguakaieton
wonvvd wan e sbenaie
npolmiagyousa ayyudne

[ — 3 Doe

Mg B Benainate; - Thzs
Exbpopee e anapog

3 Mouoela , 4 Atuma SixTua
BiphoBrikes , (xapeveia,
NMoMTioTIKG exkAnoia K.a.)

w Teuptnng Meddlar

srpath BgAndhen Napoy -
Napom | Savesssii, Dnfnhons

| peenlasie

@hiTwor eBehovtic Napou

" hrr o

BYZANTING MOYIEIQ
ERATONTAMYAIA

e Dwtupttag Medtdar

Aoy é Misusls Mipoo-
Nagomi

210 mAaiolo tn¢ nuepidag Eywve pa
nmpooouoiwaon «xaptoypapnong». Oa
prropouoate va pdg IePLyPAYPETE MwWG
npayuarorrotifnke n Spastnpiotnta;
Tt akppws {ntibnke ammé toug
OUUUETEXOVTEG, TL KAROnkav va
XApPTOypaAPrHoouV, KAl JE ITOLOV GTOXO;

Ma ™ Spaotnplétnta oL
OUMMETEXOVTEG Opyavwbnkav o 4
opadeg epyaciag, avaiapBavovtag
ard pLa ImePLox N TTPOG Xaptoypaynon,
WG €8Ne:

l.Kevtplkr) ©egococalovikn:  AoCTIKO
mepLBAAoV, augnueEvn TTUKVOTNTA
UTTNPECLWY  aAAQ  KaL  €vtova
pawvopeva povagLag.

2.7éppec:  Emapylakry  TOAn,  HE
ouVSUAOPO SNUOTLKWY SOPWV Kat
TOTTLKWY CUAAOYWV.

3.Mapog NNOWTIKO KAl  KATTWG
ATTOPOVWHEVO TTEPLRAAOV.

4.=AvOn:MOAUTTOALTLOMLKO
TEPLBANOV HE ELSLKEG EUANWTEG
Opadeg kKAl yAwoolkoUG — Kat
TTOALTLOPLKOUG TTEPLOPLOPOUG.

Me avalnitnon oto &ladiktuo, aAld
KOL JE TLG TIPOOWTTLKEG EUTTELPLEG, LEEEG
Kal yvwoelg Kdbe opdda avelafe va
EVTOTTLOEL TOUC  Slabeoilpyoug N
KAWLKOUG  TTOPOUG KaL  SOMEC
Taparoprng tng kabe mepLoxng. Ot
TTOPOL KatnyopLoTiotdnkav wg €EAG:

1.Anpdoleg  kat  Anpotikég  Sopéc Tmpdvolag  (Kévtpa
Kowotntag, Kowwvika MavtomwAeia, KAMH, Kowwvikd
Iatpeia kat dappakeia, mpoypappa “Bonbsia oto Zmitl”,
AYMNA ka)

2.Mdépot dBAnong kat @uong (rmpdotvn cuvtayoypdgnon).
Mdapka, SNUOTIKA yupvaotipla, KOAUPBNTApLa, abAntikol
oUA\oyoL, opadeg TreCotTopilag Ka.

3.MoALTtopdg, téxvn, padnon (Anuotikég BLBALOBNKEG, kévTpa
Sta  Blou padnong Beatplkég opddeg,  xopwdieg,
TTOALTLOTIKOL GUANOYOL, HOUCELQ, Ka)

4.Atura Siktua yeitovidg (svopiec, kageveia, ocUANoyol
YUVALKWY, TTAQTELEC, Ka)

OL  OUMMETEXOVIEG  E€MMXElpNOAV  pld  CUCTNMOATLKA
XAPTOYpAPNON KOWOTLKWV TTOPpWV, N ortola armoteAel kat to 40
BrApa Tou 0&nyou papuoyng tou MOY. AkoAoubnoav KpLtrpLa
oXETL{OPEVA HE TLG EENG TTAPAPETPOUG:

a) TPocPaCLPOTNTA KaL SLABECLUOTNTA TWV TOTTKWY
UTTNPECLWY,

B) u@Lotdpeva aAld Kat SuvnTlKa Siktua SLacUvssong
HETAEL TWV Sopwv MAY Kat Ttng KowoTNnTag,

y) Aoumd gpmédia mpooPacng (. n EMewpn cuykowwviag,
OLKOVOPLKH] OTEVOTNTA, YAWOOLKA EPTTOSIA), OAAA Kal Ta
avtiotolya mpdowna-yépupsg (Link Workers), 6mwg ol
Kowwvikol Aettoupyol kat ol Emiokémteg Yyeiag), Tiou
HTTOPOUV va SLEUKOAUVOULV TN SLacuvéeon.

MNepvwvtag amdé tTo aplywg PLolatplkd HOVTEAO OE MLa
OALOTLKI] KOL TIPOCWITOKEVIPLK  TIPOGEYYLON, OL
CUPMETEXOVTEG OUVELSNTOMOLNCAV OTL I AVTLMETWIILON
MpoBANpATWY OMwG n povagLd, to Adyxog, to MEVOog, n
OLKOVOMLKN otevotnta, Sev armattel  mavrtote
(PAPHAKEUTLKN aywyr), aAAd tn StacUvEecn Tou avbpwrrou
ME €Va UTTOOTNPLKTLKO KOLVWVLKO Siktuo.




Tu avédelg&e n dwa n Swadkacia tTNg
Xaptoypaynong; Ymipxav mopoL, UTINPEGCLEG
N Suvatdtnteg otnv Kowotnta Tou oL
CUPMETEXOVTEG yvwpllav nén 1R, avtibetaq,
Sev gixav okeptel wg mMBavoug Mopoug yLa
tnv Kowvwvikn Zuvtayoypaypnon;

H Sladikaotia tng xaptoypdynong avedelée pLa
ocaypny Slagoporioinon otov TPOTO TOU Ol
emmayyeApatieg uvyslag avtdapBavovtal Ttoug
TTOPOUG TNG KOVOTNTAG:

e OL ETTAYYEAPATLEG nrav aréAuta
efolkeElwpPEVOL e TIG  emmlonpeg  SOMEG
rpévolag (my. Kowwvikd MavtorwAsia,
dappakeia, KAMH, AYMA). Autéc oL Sopég
avayvwpidovtal Tapadootakd wg To «SiyxTu
aoc@aielag» yla TNV KAAUYN Baclkwy UALKWY
M TIPOVOULOKWY QVAYKWV.

e MoMol &ev elyav avaloylotel otL pla
dnuotiky  BLPALOONKN 1 pla  xopwdia
UTTOPOUV Va AELTOUPYHOOUV WG LoXUPA peéoa
gevéuvdapwaong.

e dAavnke va urrotwpdtatl n Beparevtikn afla
TOU TOTTKOU Kageveiou, tng gvoplag r tou
OUAAOYOU YUVALKWY, Ta OTTola TTPOCYEPOUV
apeon, adlapecoAdPntn KOWWVLKA €mmagn
XWPLG YPAPELOKPATLKA EPTTOSLA.

e Ta Tmdpka kat oL uraiBplol  ywpol
avtigetwmidovtal  amlwg WG xwpot
avapuxng kat oxL wg Sopnuéva epyaieia
«Mpdowng Zuvtayoypd@nong» ylwa TNV
QVTLMETWTTLON  TOU  dyxoug KAt  TNng
KaBLoTkAg wnG.

H Swadkacia kateédel€e OtL n Kowvotnta
SLaBEteL Evav MAOUTO PN KALVLKWYV EMAOYWV,
0 OTTOoL0G TTAPAMEVEL AVEKHETAAAEUTOG OGO N
LaTPLK  TPOKTLK  TEPLOpLieTaL  otn
cupBartikn cuvtayoypagnon.

A0 TNV EPMELpla AUTHG TNG SpactnpeLétnTag, Tt

0a cupBoulelate gvav emayyeApatia
MNpwtopBaburag Ppovtidag Yyeiag mou O€AeL va
apxLloEL va «Xaptoypawei» TNV KOVOTNTA TOU Kat
va aglomoLlei tToug SLaBEcLpoug TOPOUG TIPOG
O0(PENOG TWV acBEVWV TOU;

Evag emayyeApatiag MY mou  embBupel  va
XAPTOYPAYOEL TNV KOWOTNTA Tou Ba PTToPOoUCE:

e va &EKLVoEL o€ TOMKO emimedo, oc eminmedo
YELTOVLAG 1) Afjuou. Agv xpeladetal va kataypaet
Ta TTAvta. ApKEL va €0TLACEL OTNV QUEDN TTEPLOXN
KAAuyng tng Soung tou, Otou n TpdoRacn Twv
aoBevwv glval o eUKOAN.

e va SnpLoupynoeL Evav «Jwvtavo xaptn», vav
KATAAOyo TTOPWV OXL WG OTATLOTKA Alota, aAAd
€va SUVaPLKO apxelo.

e va EMEVSUCEL OTLG SLATIPOCWITLKEG OXEOELG. H
xaptoypdgpnon  xpetdletat  @uolkly  R/kau
TNAEPWVLKN €Ma®ry PE TOUG UTTELBUVOUG TWV
TOTTILKWV  (POPEWV, Yyla va Slac@aAlotel n
ETOLPOTNTA TOUG Va SEXTOUV TTAPATTOUTTEG,.

e va aAAdEEL TNV OTTLKI Tou. Avti va pwTdeL ToV
aoBevr) ammo TL TTACXEL, va avapwtndel Tl €xeL
onpacta ywa tov aobevr), Kal TIoloL TIOPOL
UTTAPXOUV OTN YELTOVLA TTOU MTTOPOUV va ToV
otnpt&ouv.

e va a§LommoLCEL TN SLEMOTNHOVLKA opasda. Asv
xpeLddetal va ta KAvel OAa pévog Tou o yLatpog!
O link worker (r.X. KoWWwVKOG Aettoupydg,
EMLOKENTNG Uyelag) elval to Tmpodowrio TTou
putmopel va avaAapPBdvel va epPabuvel  otn
Xaptoypdgnon, va cuvoSeUoEL ToV aoBevn Kal va

dlatnpel tnv avatpowoddtnon HE To Latpeio.



H In kat 6n TOMY mapouoiacav tnv L6éa yia tnv
avamtuén arré Kowvou evog rpoypduuatos Kowvwvikng
Zuvtayoypdpnons. Ms Baon tnv w¢ twpa sumelpia
oag, IOLES avayKes Twv avlpwmwy 1mou arrevBuvovrat
otig TOMY oag kdvouv va Bswpeite onuavtikny tnv
avamrtuén puag térotag rmpoomdleiag; Kat rmota n aia
¢ ouvepyacoia¢ twv TOMY pstadu toug ge auth tnv
nepintwon;

'Omwg nén yvwpidoupe, n Kowwvikn Zuvtayoypdgnon
elval évag kawotdpog PnXaviopog TTou cuvsésl tov/
TNV aoBevn PE PN-KAWVLKEG UTTNPECLEG TNG KOWOTNTAG
— avtetwrifovtag ta attia kat oyt poévo tTa
oupmtwpata.  Tnv  teAeutaia Sdekastia, ExeL
ammodelxBel n onpaviikétnta Ttou Pro-YPpuxo-
KOLVWVLKOU HOVTEAOU, WG N AITOTEAECHATLKOTEPN
A€oV MEBOSOG, yLa TNV AVTLHETWITLON XPOVLWV,
aAAd Kat PUXOKOLVWVLKWY TIPOBANHATWY, YEYOVOG
ToU KaOLoTA TNV KOWWVLKNA ocuvtayoypdawnon,
LSLaitepa onpavtkn.

‘Ocov agopd tov TANBUCHPO Twv &v Adyw TOMY,
TTPOKELTAL KATA KUPLO AGYO yld TLG OpASeG-oTtdXoug
TTou €xeL oploel o BeopdG TNG  KOWWVLKAG
ouvtayoypag@nong. Mo  ouykekpLyéva, dtopa e
xpovia voonpata, dtopa mou Buwvouv povaéld n
KOLVWVLKI arTopoOvwaor), dtopa o€ KivSuvo eppaviong
YUKWV aoBevELWY, KOBWE KAl EVAAWTEG OPASEG AOYW
NALKLOG 1] OLKOVOMPLKAG Katdotaong — aveépyoug,
OLKOYEVELEG PE PUXOKOLVWVLKN TILECN KAl (PPOVILOTEG
aoBevwv. OL avAyKeG TTOU TTPOKUTITOUV oXeTLovTal gV
YEVEL HE TNV KOWWVLKA armopdvwon, OLKOVOULKN
otevotnta, Téveog/katdbAupn, xapnAg  Pn@laki
gyypappatoouvn.

Emopevwg, n avdamwuén  plag avtiotowyng
mpooradelag, Ba PBonbouce otov OKOTTIO Twv &UO
Sopwy, TIOU  ETTIKEVTPWVETAL OTn  Slabeoipotnta
TOTTLKWV UTTNPECLWY, OE UTTAPXOUCEG CUVEPYAOLEG Kal
KQVAALQ TTAPATTOUTTAG.

H peta&l pag cuvepyacia eivalr {WtknG onuaociag,
Kabwg n IZteAEXwon glval MANPNG: YEVLKOL Latpod,
malsiatpog, MAaOOAOY0G, KOLVWVLKN AELTOUPYOG,
EMOKENMTPLA UYELAG, VOONAEUTPLEG & SLOLKNTLKO
TIPOCWITLKO, EVW TAPAAANAQ UTTAPXEL SLELUPUPEVO
wpdplo 16 wpec/24wpo, TMoU KAAUTITEL HEYAAO
€0poG MANBucpov.

NMwg aélommoleite tI¢ kKatevOuvoeig tou [10OY
otnv mpaypatikotnta twv Svo TOMY tng¢
Osoaalovikng Yrdapyouv 18Laitepes avdykes n
XAPAKTNPLOTIKA TG TOIMLKIG KOLVOTNTAS TTOU
emnpeadouv TOV OXESLACUO TOU IMLAOTLKOU
npoypaupatog Kat mpETeL va Anglouv urroyn;

AfloTTolOUPE  TO  UTTAPYXOV  TTOAUKAQSLKO
TTPOCWTTLKO TWV 8U0 TOMY Kat UTTAPYXEL KOLVOG
oxXe8Laopog Twv dvo Sopwv yLa ta 5 edia Tou
oényou tou MNOyY.

Mo OUYKEKPLPEVA, N KOwr Katavonon Tng
Kowwvikng Zuvtayoypagpnong & o kabopLopog
OTOXWV TOU TILAOTIKOU, N avaAnyn poAwv,
eubuvwv & n  evnuépwon  OAWV  TWV
EUTTAEKOPEVWY, O TPOTTOC CUVEEDNG TOU aoBEVN
pge tov LinkWorker, n xaptoypdgnon &
a&loAoynon TIoL0TNTAG TOTTIKWY  SOPWV  Kal
TENOG n TapakoAoubnon & afloAdynon twv
armoteAeopdtwy, €lval ol Baclkég KAateuBUVOELG
pag.




Mowa etkdva arrokopicate yia tn pova§ld Twv
avBpwmnwy 1Tou mpocépyovral Kat Tt SEixveL n
EUTTELPIA OAG OTLG OUYKEKPLUEVES TTEPLOXES TNG

Osooalovikng yia tig
KOLWVWVLKES avdyKe§ TouU  pIopouv  va
QUTIPETWITLOTOUV péow TS  Kowwvikig
Zuvtayoypdepnang;

H pova&la sivat amé ta kupLa mpoApata Twv
avBpwTwv TToU Kata@bAvouv OTLG €V AOYyW
SOUEC, PE ATTOTEAECHA N KOLWWVLKOTIOLNON va
armoteAel kKUPLO {NTOUpEVO.

H é\Mewpn ouvipopwkotnrag |/ Tapéag, To
aloBnua tng mapapéAnonG Kat armokAELOPOU
Kat n armopdvwon ard dMoug Elval o€
avgnpévo PBabuod, yeyovog TTou arToSELKVUEL
arrapaitntn tnv uAotioinon tng KowwVLiKAg
Zuvtayoypdegnong, EVW o€ KATTOLEG
TMEPUTTWOELG  Kplvetal avaykaia kat n
TTAPATTOUTIN) O€ ETTAyYyEAUATLA PUYXLKAG VYELAG.

NMwg pmopei va aftoAoynBsi to mMAOTILKO TIPoypauua,
npwv v spapuoyn tou; Tt 8a oupPouAsvate tToug
guvadédpoug oag g pia dAAn doun MY mou Oa
N0eAe va Eekwvijosl anuepa tn Sk TG mpoomabsia
Kowvwvikig Zuvtayoypapnong;

H Bliwolpdtnta tou TMAOTIKOU TTPOYPAHUHATOG OTLG €V
AOoyw TOMY, Baoiletal otn SLETTLOTNHOVLKY Oouada,

otn Aswtoupyla 16 wpeg/24wpo, ot 8o
ouvepyaldueveg Sopég  Bplokovtat  otnv  8la
YEWYPAWPLKN mepLoxn (eupUtepn KAALYN
mAnBuopol), KaBwg Kal oTnV  OAOKANPWHEVN

Xaptoypawnon kKat TG €mageg Pe @opeig. Emiong,
ONMaVTIkO poAo Tailel TO yeyovog OTL UTTAPXEL
m\ovolo tomkd Siktuo (8Apog, KAMH, cuAloyol,
gvopleg), omdTe Kal UMAPXEL eukalpla yla VEEG
OUVEPYAOLEG PE TLG SOPEG Kal SLKTUWON.

H Ummapgn OAwv twv Taparmdvw armoteAel pila

a&loAoyn Baon yla va Eekwvnoet karola Sopny MY, tn
SLKAG TNG TpooTTdbela KowwvLkrg Zuvtayoypag@nong.

Ztn ouvtagn Tou apLepwpatog cuvEBalav ot

A¢omowva Kapat{oylou, Etdikeuopevn latpdg levikng/Owkoyevelakng latpikng
EuBupia-Ne@éAn Kouytouptldyhou, Ewdikeudpevn latpog Meviknc/OKoyevelakig latpLkrig

— —

Hpepida «Kowwviki Luvtayoypagnon: Mwa OAotikr Mpoagyylon ot Yyeia.

Avdpéac Meditokog, Kowvwviohoyog, MSc, MA
EAévn Mamaotepyiou, MSc Kowwvikn Acttoupyog - WuxoAoyog

EvavBia TagAavidn, Ewdikeudpevn latpog levikng/OwoyevelokAg laTpLkrig

lewpyrog Xatdrg, Ewdikeuopevog latpag levikig/Okoyevelakng latpikng

Amo tn AweBvr Epmerpia otnv Tomukr Kowotntam

10.06.2026 | Kévtpo Khwikwv Aefrotitwy kat Mpogopoiwang. TprApa latpkrg AMNO

EuxaplotoUue ToUG OULUETEXOVTES yLd TNV TTAPAXWPNON XProns Twv wIoypa@Lwv.




Primary Care Dialogues _
Podcast cEEKA.NOY

ETAIPEIA EPEYNAZ KAl EKMAIAEYEHE

rpd(PEL r] EUClyy€7\'LCl ZG_BB'LSOU NPOTOBAOMIAL ®PONTIAAL YTEIAL

KAl KAINIKON AEZIOTHTON

Enelo68Lo 39 - Xprion AAKOOA kat Anpootra Yysia

KaAeopévn ivar n Eutuyia XéAn, ZupBoulog atnv opdéa yia 1o AAkodA, ta Mapdvopa NapkwTikd kat tnv
Yyela ati¢ Pudakég, oto Tprjpa MpdAnyng kat Mpoaywyrig tng Yyelag tou Maykéoptou Opyaviapou Yyeiag,
WHO/Europe. Atabétel pakpdypovn epniclpla atn petdppacn e TEKpNPLWPEVNG YVWONG OToV Topéa TNG
vyelag kat gxet epyaotel o noAudptBpa épya dnpoatag vyelag otov Kavadd. Q¢ pérog tng opddag EVID-

ACTION tou WHO/Europe ta tedeutaia 600 ypdvia, To €pyo NG emkevIpwveTaL atn Snptoupyia

NaVEUPWNAiKWV SIKTUWVY, oupriepidapBavopevwy SIKTUwV enayyeApatiwv vyelag, mou propolv va

unoatnpiéouv tn Bedtiwan g uatabntomnolnans Kat tng EQappoyns TEKPNPLWPEVWY TPAKTIKWY Kal
moALTLKWV yia ™ pelwan twv BAaBwv nou ayeti{ovtat pe To aAKoOA atnv Eupwn.
Judntdet pe tnv Eva ZaBPidou.

Enelo0810 40 - Anpocia Yyeia: Ano to Atopo otov MAnBucpo
KaAeapévog elvat o kuptog Takng Mavayiwtomoudog, Matsiatpog kat Iatpdg Anpdatag Yyeiag kat
Kowwvikng Iatpikng, pédog tng Emtpornrig Epneipoyvwpdvwy yra tov COVID-19 kat tng EQvikng Erutporrig
EpBoAtacpwv. O K. MNavayiwtémoudog xet Statedéael Kabnyntrig atnv EQvikr ZxoAr Anpdatag Yyeiag atov
topéa Yyeiag tou lMawdtou kat YnevBuvog tou Tprjpatog Eménptodoyikng Emtipnons KEEATINO (vuv
EOAY). Zulntdet pe tnv Eva ZaBPibou kat tov MMavayiwtn Mapacksudmoulo.

AkoUote O0Aa ta eneLooSLa oto Spotify:
https://open.spotify.com/show/2h0IQUPKm9fno 1T2Ka)3XS

Fvete pélog tng kowvotntag tou Primary Care Dialogues Podcast:

Instagram: https://instagram.com/pcdpodcastgr
Facebook page: https://www.facebook.com/profile.php2id=61556890323750
Facebook group: https://www.facebook.com/groups/pcdpodcastgr

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/pcdpodcastgr



https://instagram.com/pcdpodcastgr
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556890323750
https://www.facebook.com/groups/pcdpodcastgr
https://www.linkedin.com/company/pcdpodcastgr
https://open.spotify.com/show/2h0lQUPKm9fno1T2KaJ3XS
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ETAIPEIA EPEYNAZ KAl EKMAIAEYEIHE
NMPOTOBAGMIAEL ®PONTIAAE YTEIAL
KAl KAINIKON AEZIOTHTON

To Journal Club eniotpépel avavewpévo kat Suvapkd yia akdpn pla
xpovia! KabBe pniva, peoa ano pla {wvtavr kat avolytry culAtnon oTto
Zoom, Ba g€xoupe tnVv gukatlpia va avakaAvmntoupe pall kat va avaAvoupe
ouyxpova g€peuvntika dapBpa mou awopouv tnVv Mpwtofadpia Ppovtida
Yyeiag.

OL mapouoLaceLlg yivovtal Kuplwg ano §L8aKTopLkoUg Kal peTantuyxLakouq
POoLTNTEG, AAAd

Elvat pLa
povadikr eukaitpla va poLpacTelg TLG LEEEG OOU, va EPMAOUTLOELG TLG
YVWOELG 00U Kal va ouvdeBelg pe dAAoug nou potrpalovtal to idLo mabog

yla Tnv €peuva.

Av €xeLc kdamolo evéLawepov apBpo mou Ba nBele¢ va nmapoucLACELG,
otelAe pag €va pnvupa pexpt 31 OkTwRpiov oto Kat

ylve KoppatL autng tng SnpLoupyLkng Kowvotntag!

Mnv to xaoelg — 0 MEPLPEVOUPE yla vd OLKOSOpjoOUpPE Evav

yovipo dtadoyo pe avtaldayn yVvwoEwVv Kat anoPewv!

Mla va evnpepwveoTe dpeoa yla evéLagpepovia apBpa kat SpAcELg
NG opadag peow VIBER entoketeite To napakatw LINK apeong
eyypayng yla to 2025=26 AUThPHC Journal Club
https:/ /invite.viber.com/?g=uZS2cUy_hVWifSP6KI-OuNg0Cx7Zdwkd

Oa givatl tipn pag va oag EXOUPE KOVTd pag yLa Evav oUoLATTLKO Kal
EMLOTNPOVIKA ETTOLKOSOPNTLKO SLdAoyo!




ZaG POCKAAOUME VO CUMUETACXETE
OTO EPWTNMATOAOYLO TNG MEAETNG YA TN

Métpnon kat Alaxeipion

¢ Aptnptakng MNicong
oTNV KAOnMepv) KAWIKN ripaén

270 TAaiolo epeuvnTIKAG HEAETNG TOoU EpeuvnTikol AlKTUoU
MNpwtopaduiag Ppovtidag Yyeiag kat tou TuRpatog latpiknig tou AMNO,
0aG MPOCKAAOULIE VA CUMHETACKETE OTN CUMMANPWON TOU TIAPOVTOS
EPWTNHATOAOYIOU OXETIKA LIE Tr) péTpnon Kai Siayeipion tng ; chﬁ
apInpLaKng nieong otnv KaBnpepvr KAWLIKY TIpagn.

C()" H peA£Tn oTo)EVEL OTNV KATaypadpn
NG KABNUEPIVAG MPAKTIKIG TWV LATPWV
AVaQOPLKA HE:

® T METPNON TNG apTNEIaKNG riieong,

® 1 Xpnon 24wpng Kataypagng aptnpLakrg mieong o
(ABPM/Holter miieong), ’

R T R —
unéptao.

@ https://forms.gle/B1ISCpmMMLweSFVMAT

;.% H ouppetoxn oag eival 1Siaitepa onuavTikr, Kabwg Ta anoteAéopata NG HEAETNG
avapévetal va cupBdlouy otn BeAtiwon Tng KAWIKNG TTPAKTIKAG Kal TNG ppovtidag
Twv aoBevwv e aptnelakn unéptaon otnv Mpwtofdabua ®povrida Yyeiag.

® H ouprripwon Tou @ Ta edopéva Ba 8 MNa nAnpogopieg 1y Sieukpivioelg

EpwTnUatoloyiou gival ¥pnowonondouv OYETIKA PE T HEAETN UMOPEITE
AvVUpn, EBehovTIKn Ka ATIOKAELOTIKA 1T Va ETUKOIVWVIOETE OTO:

araitel AMya Aerrd. EPEUVINTIKOUE OKOTIOUG, pfyhypertension@gmail.com

Zag euxapiotoUpe feppd yia tn cuppetoxn cag!

Me extipnon,

Apetn TpravragoAiou MavoAng Zpupvakng
Av. KaBnyritpwa NMaBohoyiag kat Ynépraons, KaBnyntric NpwitofdBuas Ppovridag Yyeiag
ANS kat latpikng Eknaibsuong, ANG
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B BMC series :
BMC , ,
uyyapntnpla ota peEANn pa
Women's yxapntnp PEAN pag

Health k ylLa tnv npoc@atn

dnpooiguon akopn evog

apOpou Kal evog Letter to the
k Editor, anotéAeopa twv
dpacewv tng EEEKA.N®DY.

SPRINGERNATURE Link

Find a journal Publishwithus  Trackyourresearch Q Search

Home > BMCWomen's Health > Article

Health needs assessment of women with
spinal cord injury in Greece: a qualitative

study

Research | Open access | Published: 14 August 2026

Cite this article

@ You have full access to this open access article
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BLOOD
PRESSURE Evangelidis, N., Gkolias, V., Smyrnakis,

b e Moot o E., & Triantafyllou, A. (2026). The blood
| ey

pressure control triangle: targets, home
blood pressure  monitoring, and
workload. Blood Pressure, 35(1).
https://doi.org/10.1080/08037051.20

26.2710498
BLOOD PRESSURE .
2026, VOL. 35, NO. 1, 2710498 e Taylor & Francis
httpsz//doi.org/10.1080/08037051.2026.2710498 by informas- -
LETTER TO THE EDITOR & OPEN ACCESS | Gnecs for updates |

The blood pressure control triangle: targets, home blood pressure
monitoring, and workload

Dear Editor

We read with great interest the study by Boivin and colleagues regarding clinical inertia in hyper-
tension management among 503 French general practitioners (GPs), conducted between May 2023
and December 2024 [1]. The authors provided important insights into physicians’ perceptions of
blood pressure (BP) targets, thresholds for treatment intensification, and use of office and home blood
pressure monitoring (HBPM) in everyday clinical practice. We would like to further contribute to
the discussion of this important topic by commenting on these findings and comparing them with
those of a study conducted by our group in Greece.

Firstly, the study revealed a clear gap between guideline recommendations and physicians’ attitudes
on BP control. Most physicians (94%) considered a systolic BP target below 130 mmHg too strict and
difficult to achieve, although they believed that 82% of their patients were adequately controlled. The
gap is even more evident when these findings are compared with the 2025 American Heart Association
(AHA)/American College of Cardiology (ACC) clinical practice guidelines [2], which recommend a
BP target of <130/80mmHg for all adults with hypertension, while allowing individualised targets
for those with severe frai_ity, those requiring institutional care, or those with limited life expectancy.
However, these guidelines had not yet been published when the survey was conducted, and their
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AreOvn cuvedpLa Mevikng-OLkoyeveLakng IatpLkng

Me Slaitepn xapd mapouclaloupe O AUTO TO TeUXOG SUO onpavilka Slebvr Latplkd ouveédpla, ta omola

OUYKEVTPWVOUV KOpUYaloug enLOTAPOVEG Kal enayyeApatieg vyelag and 0Ao tov kOopo. Méoa amd tnv avtaliayn

yvwong, tnv mapouciaon KawoTOpwVv EPEUVNTIKWY SES0pPEVWV KAl TOV EMLOTNPOVLKO SLdAoyo, Ta CcuveSpLa autd

OUPBAA\OUV OUCLACTIKA OTNV TPO0SO TNG LATPLKNAG KAl otn PBeAtiwon tng KAWLKAG MPAKTLKAG OTO XWPO TNG

MpwtoBdbpLag Ppovtidag Yyeiag kat Tng revikng/Owkoyevelaknig latpLknig.

103rd EGPRN Meeting
? Santiago de Compostela, Spain
7' 22-25 OktwPpiou 2026
/) ©épa: «Cancer care continuum across life span.»

To EGPRN Meeting anoteAel pla kopugaia
gupwnaikn SLopydvwaon aglepwpevn otnV €peuva
otnv N®Y. H ouvdvinon €xeL wg oOtdxo va
avadeifel kat va unoypappioel tov kaboplLoTikd
polo tng MpwtoPdbplag Ppovtidag Yyelag otnv
npoAndn tou Kapkivou, tnv g€ykaipn Stayvwon,
TNV napakoAoudnon Twv acBevwv Kal tnv napoxn
ppovtidag pe enikevipo Tov avpwo.

OL ouppetexovteg KaAouvtal Beppd va
OUPPBAAOUV OTO EMLOTNPOVIKO mPOypappd PE TNV
uroBoAn nepANPewWV EpyacLwv Kat
QVOKOWWOEWY OXETLKWY pE To BEpa, mpodyovtag
TNV avtaMayr] YVWOEWV KalL TOV  YyOvLlo
EMLOTNPOVLKO SLdAoyo o0t autd Tto LSlattepa
onpavtko nedio.

Ma neploodTePEG MANPOYOPLEG:

https://meeting.egprn.org/page/participate

2585 103.4

b B A

&===JFEGPRN MEETING

L C B 2505 October 2026
Santiago de Compostela - Spain

Etfiolo Zuvésplo kat EkBean tou RCGP 2026
? Naokwpn, ZKwtiag
29 kat 30 OktwpPpiou 2026
/- Oépa: «Defining the future of general practice, together»

« H peyoAltepn €trjola ouvavtnon yla TOUG YEVIKOUG
LlatpolG Kal Toug enayyeApatieq tng mnpwtoBdbplag
ppovtidag uyetag oto Hvwpévo BaoiAelo.

Baolkd XapaktnpLotikd tou Tuvedpiou

« Ekmaldeutikd Mpoypappa: MeplthapPBavel mavw and 180
SLeBvoug @APNG OPLANTEG KAl TPOCWEPEL TEPLOCOTEPES
anod 60 wpeg ouvexL{OpeVNG LaTpLKAG eknaideuong (CPD).

+ Ogpatikeg Evotnteg: KaAUnTel KAWLKEG EVNPEPWOELG, TNV
nyeola otnv Latplkr, TV €peuva Kal Kawvotopla, TLG
aviootnteg  otnv  uyela, kabwg  kat  Bépata
npOoPactpoTNTAg KAl LATPLKNG eKnal&euong.

« Mapouciaon Entotnpovikwv Epyacwwv: Oa ekteBolv
neploocotepa and 400 peerreviewed pEUVNTIKA MOOTEP pe
€ppacn otnv KAWLKA kawotopla kat tn BeAtiwon tng
MOLOTNTAG TWV UNNPECLWVY UYELAG.

- Ma MEPLOCOTEPEG MANPOYOPILEG:

https://www.rcgpac.org.uk/overview/why-attend
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EUROPEAN
PUBLIC

HEALTH
CONFERENCE

19th European Public Health Conference
¢ Bilbao, Spain
%7 10 kau 13 NogpBpiouv 2026
/) Oépa: «ACTLKEG KAL TAYKOOPLEG GUVEPYELEG:
Siapopypwvovtag to péAAov TnG dnpodcLag vysiag pe

KALPATLKI] QVOEKTLKOTNTA, LGOTNTA Kal

Kawotopia»
To  Eupwmnaikd6  Xuvedplo  Anpoowag  Yyelag
OUYKEVIPWVEL  €PEUVNTEG,  UmeVBUVOUG  XApagng

TOALTIKIAG, EMAYYyEAPATIEG TOU XWPOU KAl (POLTNTEG,
TIPOKELPEVOU va avTaAAAgouV Tekpnplwpéva otolxela,
va oulntoouv L8€EC KAl va SLapopPwoouV TN

Snpoota vyeta otnv Eupwnn.

/ Eyypawég & Zuppetoxn

« Kuplwg Zuvedplo: OL eyypa@eg yla to Kupiwg
OULVESPLO €X0ULV &N KAeloeL, KaBwg
OUPTANPWONKE TO AVWTATO OPLO XWPNTLKOTNTAG.
(1]

« Mpoouvedplakd (Pre-conferences): OL eyypagég
MApAPEVOUV aVOLXTEG. To KOOTOG avePXETAL OTa
€80 yLa plon npepa kat ota €160 yia oAOKANPN
npépa (mepapBdvetat yevpa Stktvwong). [1, 2]

Ma MEPLOCOTEPEG ANPOYOPLEG:

https://ephconference.eu/

EEEKA.M®Y

ETAIPEIA EPEYNATZ KAl EKMAIAEYEIHI
NMPOTOBAOMIAEL ®PONTIAAZ YTEIAZ
KAl KAINIKON AEZIOTHTON

11th EYFDM Forum
? Malaga, Spain
5-6 Maptiou 2027
/- ©épa: «Global Voices for Local Impact
»

EYFDM Family  Doctors
Movement] is a network of WONCA Europe
which is the regional movement of WONCA.

(European  Young

To EYFDM Forum glval éva eupwnaiko Latplkod
OUVESPLO TOU mpaypatomolEitat und TNV
atyida tou EYFDM kat Stopyavwvetat and pla
and TG €OVIKEG OPYAVWOELG-PEAN  TOU.
Mpdkeltal yla €va aveEdptnto cuvedplo, To
ormolo &ev ouvéeetal, yla napddelypa, pe TO
Tuvedplo ™G WONCA Europe. To EYFDM
Forum amnoteAel —Onwg kal Ta npo-cuUVESPLAKA
ogpwvapta tou EYFDM oto mAaiolo tou
WONCA

Kategoxnv onpelo ouvavinong yla VEoug Kat

ouvedplou NG Europe— 1O

PEAAOVTLKOUG OLKOYEVELAKOUG Latpoug
(yevikoug Latpolg) and OAn tnv Eupwmn.
Elval pla ekrAwon yla tnv avtaAiayn Leewv,
N yvwppla pe véa dtopa Kal TNV amdKTtnon
YVWOEWV OXETLKA PE TO ENAYYEApQ

Ma nepLocOTEPEG MANPOYOopLeC:

_https://eyfdm.eu/events/upcoming-forum/

Next EYFDM Forum - Malaga 2027

EYFDM

MALAGA 2027


https://ephconference.eu/bilbao-2026/registration/
https://www.linkedin.com/pulse/eph-conference-e-news-september-2026-eph-conference-v8pqf
https://ephconference.eu/bilbao-2026/registration/
https://eyfdm.eu/events/upcoming-forum/
https://eyfdm.eu/events/upcoming-forum/
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EyxwpLa cuvéSpLa Mevikng/OlkoyeveLlakng IatpLkig

InnokpateLo MaveAArvio ZuvESpLo Mevikiig/ OLKOyEVELAKNG

Iatpikng kat MY
? @socaiovikn

9° Innoxkpateio ' 15-18 AnptAiou 2027
HO.V?.AA“VIO O @épa: «Anploupywvrag Afia»
aneiios. LUVEDP10
R g Cmeapyicntos kot U « MEeTOEU AMWY, Ba €XETE TNV EVKALPLA VA TIAPAKOAOUBHCETE
AHMIOYPITINTAL AZIA ONPAVTLKEG SLAAEEELG, TOU £0TLAdOUV OTO péAOV TG NAY, otnv
€peuva ndvw og autry, Kat otn cupBoAn tng I./OL. Iatpikn,

akopn kat og mAnBuoplakd entnedo.

+ Mpoypappa Zuvedplou: avapEveTal nPooEXWS

The Met Hotel

©cocalovikn . o meEPLOCOTEPEG MANPOYOPLEG:
https://www.hippocratesgp.gr/language/el /2026 /07 /09 /9
HIPPOCRATESGP.GR o-ippokratio-panelinio-sinedrio-genikis-iatrikis-pfy/

EyxwpLa NoonAgutikd ZuvedpLa

5 - S0vébplo 1 50 Zuvéspro NoonAeutikng Yrnnpeoiag I.N.O.

NoonheuTikng Ynnpeolag InnoKPATED INNOKPATEIO

I'Ne INNOKPATEIO
? =Zevosoxeio Holiday Inn, @socaiovikn

57 17-19 AekepBpiou 2026

oY 17 - 19 AekepBpiou 2026 'i ; . .
e s# BAoLkd XOapaKTnpLOTLKA

Zevoboyeio Holiday Inn 7 + Kéotog: H ouppetoxr oto ouveSplo eivat Swpeav.
Oeoonkovikn

« Emiotnpovikd  Mpoypappa:  MeplhapPdavel  oTtpoyyuld

A, Avaxolvwon Tpanefla pe TG TeAeutaleg efeAielg, Slahegelg amd
A

Iuvebpiov

SLOKEKPLPEVOUG  OpPLANTEG,  KAWLKA — povTLoTpLa  Kal
MapoUCLACELG BepATwY €LSLKOU EVELOYEPOVTOG.

« Xtowela Emkowwviag: Ta mAnpogopleg pmopeite va
KaAette ota tnAépwva 2313312295 kat 2313312025 3 va
oteilete email 0T0 nosekp@ippokratio.gr

OL o8nyleg yla TNV mpogyypayr] oTto XUVESPLO KAl OTa

i KAwikd ®povtiotripla kabwg kat ywa tnv  unofoAn
nepAnPewv yla EAeUBepeg Avakowwoelg 1 HAgktpovika
BOPEAN IYMMETOXH
[ Y Avaptnpéveg AVaKOWWOELG (e-poster), Ba mepAapBavovtal
© s amms otnv avdptnon e B Avakoivwonc.
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TUpgpwva pe to General Medical
Council (2023), o avactoxaouog
armoteAel pla Stadikacta katd tnv
orola TO  ATOPO  OKEQPTETAL
QVOAUTLKA KAl KPLTLKA, OXETIKA ME
ntiuata ToU  agopouv  otnv
ETTAYYEAUATLKY] TOU TIPAKTLKI), HE
otdéxo va aroktoel PBabutepn
katavonon, va aflorow)oel  ta
OUMTTIEPACHATA  TIOU  TTPOKUTITOUV
armd TV epmelpla tou Kkay, OTToU
elvat duvatodv, va SlatnproeL 1 va
BEATLWOEL TNV ETTAYYEAUATLKY} TOU

TTPOAKTLKT).

H QVOOTOXAOTLKN TTPOKTLKNA
artoteAel  ermiong armapaitnto Kat
avartooTiacto Tatdaywytko
EPYAAELlo TNG LATPLKAG ekTTaideuong
Kat ™mg ouvexL{OpevNg
ETTAYYEAUATLKAG avarntugng,

TTPOCYEPOVTAG TNV EUKALPLA yLa LA
TTavon: va KOLTAEoupE TNV gUTTELpla
HagG armo pLa SLaWOopETLKA OTTTLKNA Kal
va avapwtnBoUpe TL PTTOPOUE va
pdaBoupe armo autniv.

Zto 1lo newsletter pag a§lommolovupe
TV TEXVN WG agopun  ywa
mapatnpnon, olvéeon Kat
avakaAuyn VEWV OTTTIKWY, KAl 0Ag
TTPOOKAAOUUE va TTpooeyyloete tnv
ETTAYYEAUATLKY 0QG epmelpla  pE
€vav SLaopPETLKO TPOTTO.

Ewkéva: Kaomap NtaBwt dpiviply,
Obotrtopog emavw arré ™ Bdiacoa
¢ ouixAng (1818)
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ErupéAela: Mnvelomnn KoAoBou
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Mapatnprote yLa Aiyo tov mivaka, ywpic va
TPOOTIAONOETE VA EPUNVEVTETE APETWC TL «ONHalVEL.

Mota atotyeia ouvBEToLV TV €lKOVA; TL oag Tpafa v
ipoaoyr; Tu pmopel va okégretat 1y va atoBavetat o
(AvBpWTOC TTOU OTEKETAL ATEVAVTL O€ QUTO TIOU PAETEEL,

Emewta, avapwnBeite: T propei va delte va avaduetat, av
otaBelte ki €aelc yra iyo o€ amdataon, Kat kotdgete ty

KaBnpep 0ag TPAKTLK Ao PLa SLaPOpPETLKN OHUKU
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H Etaipeia ‘Epeuvag kat Eknaidsuong
MpwtofdaBprag Ppovtidag Yyeiag kat
KAwikwv Agglotrtwv - EEEKA.M®PY ctoxevEl
otnv eknatdeuon oe &eklotnteg mou elval
anapaltnteg otnV KALWLKI TPOKTIKA KAl otnv
EKT[GLS’EUOF] KSIL spsuvg otnv ﬂpwtOB’GepLG EEEKA.TI®0Y
chOVtLSG' YYELGC PE OUYXPOVG KAl ET[LK(le(l ETAIPEIA EPEYNAZ KAI EKMAIAEYZHZ
Bcpata mou anacXOAOUV TNV EMLOTNPOVLKI) ~ MPATOBAGMIAZ OPONTIAAZ YTEIAZ
, , , , KAl KAINIKQN AEZIOTHTQN
KOLVOTNTA Kal mpodyouv Tn gpovtida uyeiag.

EvnpepwBelte yla tig SpAoeLg pag
amno TNV LOTOoEALSa
https://www.arecs.org.gr
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Opada cuvtagng:

MnveAornn KoAoBou
EvayyeAia ZaBpidou

Entkowvwvnote padl pag:
gr.arecs@gmail.com
TnAepwvo: +30.2310.999190
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	Primary Care Dialogues Podcast
	Editorial
	Όταν η λύση βρίσκεται στην κοινότητα: Η Κοινωνική Συνταγογράφηση ως προέκταση της Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας

	Ο Link Worker μοιάζει να παίζει καταλυτικό ρόλο στη διαδικασία. Πώς μπορεί να συμβάλει, ώστε η παραπομπή να ανταποκρίνεται πραγματικά στις ανάγκες και τις προτιμήσεις του ασθενούς;
	Έτσι, γίνεται εξατομικευμένη παραπομπή, η οποία ανταποκρίνεται το δυνατόν καλύτερα στις ανάγκες και τους στόχους του κάθε ατόμου.
	Ποια είναι τα βασικά μοντέλα Κοινωνικής Συνταγογράφησης που συναντάμε διεθνώς και πώς εξελίσσεται η προσέγγιση από την απλή παραπομπή προς ένα περισσότερο ολιστικό και, σε ορισμένες περιπτώσεις, ψηφιακά υποστηριζόμενο μοντέλο;
	Η κοινωνική συνταγογράφηση αποτελεί νέο αναδυόμενο πεδίο στην ιατρική εν γένει. Ποιες είναι οι σημαντικότερες προκλήσεις που καλείται να αντιμετωπίσει;
	Ποιές διαφορές παρατηρούνται μεταξύ των χωρών που την εφαρμόζουν;
	Ιστορική Διαδρομή
	της Κοινωνικής Συνταγογράφησης
	Ανταποδοτικά οφέλη!
	Γίνεται αναφορά για «ανταποδοτικά οφέλη» της Κοινωνικής Συνταγογράφησης. Τι εννοούμε με αυτό; Θα μπορούσατε να συνοψίσετε τα οφέλη αυτά για τους ασθενείς αλλά και για τους ιατρούς και για το σύστημα υγείας εν γένει;

	Τι εννοούμε με τον όρο «χαρτογράφηση υπηρεσιών», όταν αναφερόμαστε στην εφαρμογή της Κοινωνικής Συνταγογράφησης;
	Ποια βήματα ή ποια επίπεδα χαρτογράφησης ακολουθούνται, προκειμένου να γίνει χαρτογράφηση πεδίου μιας περιοχής;
	Η χρήση των κατευθυντήριων οδηγιών του ΠΟΥ μάς βοηθούν να δημιουργήσουμε έναν ολοκληρωμένο, εύχρηστο «χάρτη» κοινωνικής συνταγογράφησης!
	Στο πλαίσιο της ημερίδας έγινε μια προσομοίωση «χαρτογράφησης». Θα μπορούσατε να μάς περιγράψετε πώς πραγματοποιήθηκε η δραστηριότητα; Τι ακριβώς ζητήθηκε από τους συμμετέχοντες, τι κλήθηκαν να χαρτογραφήσουν, και με ποιον στόχο;
	Περνώντας από το αμιγώς βιοϊατρικό μοντέλο σε μια ολιστική και προσωποκεντρική προσέγγιση, οι συμμετέχοντες συνειδητοποίησαν ότι η αντιμετώπιση προβλημάτων όπως η μοναξιά, το άγχος, το πένθος, η οικονομική στενότητα, δεν απαιτεί πάντοτε φαρμακευτική αγωγή, αλλά τη διασύνδεση του ανθρώπου με ένα υποστηρικτικό κοινωνικό δίκτυο.
	Τι ανέδειξε η ίδια η διαδικασία της χαρτογράφησης; Υπήρχαν πόροι, υπηρεσίες ή δυνατότητες στην κοινότητα που οι συμμετέχοντες γνώριζαν ήδη ή, αντίθετα, δεν είχαν σκεφτεί ως πιθανούς πόρους για την Κοινωνική Συνταγογράφηση;
	Η διαδικασία κατέδειξε ότι η κοινότητα διαθέτει έναν πλούτο μη κλινικών επιλογών, ο οποίος παραμένει ανεκμετάλλευτος όσο η ιατρική πρακτική περιορίζεται στη συμβατική συνταγογράφηση.
	Από την εμπειρία αυτής της δραστηριότητας, τι θα συμβουλεύατε έναν επαγγελματία Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας που θέλει να αρχίσει να «χαρτογραφεί» την κοινότητά του και να αξιοποιεί τους διαθέσιμους πόρους προς όφελος των ασθενών του;
	Η 1η και 6η ΤΟΜΥ παρουσίασαν την ιδέα για την ανάπτυξη από κοινού ενός προγράμματος Κοινωνικής Συνταγογράφησης. Με βάση την ως τώρα εμπειρία σας, ποιες ανάγκες των ανθρώπων που απευθύνονται στις ΤΟΜΥ σας κάνουν να θεωρείτε σημαντική την ανάπτυξη μιας τέτοιας προσπάθειας; Και ποια η αξία της συνεργασίας των ΤΟΜΥ μεταξύ τους σε αυτή την περίπτωση;
	Η μεταξύ μας συνεργασία είναι ζωτικής σημασίας, καθώς η Στελέχωση είναι πλήρης: γενικοί ιατροί, παιδίατρος, παθολόγος, κοινωνική λειτουργός, επισκέπτρια υγείας, νοσηλεύτριες & διοικητικό προσωπικό, ενώ παράλληλα υπάρχει διευρυμένο ωράριο 16 ωρες/24ωρο, που καλύπτει μεγάλο εύρος πληθυσμού.
	Πώς αξιοποιείτε τις κατευθύνσεις του ΠΟΥ στην πραγματικότητα των δύο ΤΟΜΥ της Θεσσαλονίκης; Υπάρχουν ιδιαίτερες ανάγκες ή χαρακτηριστικά της τοπικής κοινότητας που επηρεάζουν τον σχεδιασμό του πιλοτικού προγράμματος και πρέπει να ληφθούν υπόψη;
	Ποια εικόνα αποκομίσατε για τη μοναξιά των ανθρώπων που προσέρχονται και τι δείχνει η εμπειρία σας στις συγκεκριμένες περιοχές της Θεσσαλονίκης για τις
	κοινωνικές ανάγκες που μπορούν να αντιμετωπιστούν μέσω της Κοινωνικής Συνταγογράφησης;
	Η μοναξιά είναι από τα κύρια προβλήματα των ανθρώπων που καταφθάνουν στις εν λόγω δομές, με αποτέλεσμα η κοινωνικοποίηση να αποτελεί κύριο ζητούμενο.
	Η έλλειψη συντροφικότητας / παρέας, το αίσθημα της παραμέλησης και αποκλεισμού και η απομόνωση από άλλους, είναι σε αυξημένο βαθμό, γεγονός που αποδεικνύει απαραίτητη την υλοποίηση της Κοινωνικής Συνταγογράφησης, ενώ σε κάποιες περιπτώσεις κρίνεται αναγκαία και η παραπομπή σε επαγγελματία ψυχικής υγείας.

	Πώς μπορεί να αξιολογηθεί το πιλοτικό πρόγραμμα, πριν την εφαρμογή του; Τι θα συμβουλεύατε τους συναδέλφους σας σε μια άλλη δομή ΠΦΥ που θα ήθελε να ξεκινήσει σήμερα τη δική της προσπάθεια Κοινωνικής Συνταγογράφησης;
	Η βιωσιμότητα του πιλοτικού προγράμματος στις εν λόγω ΤΟΜΥ, βασίζεται στη διεπιστημονική ομάδα, στη λειτουργία 16 ώρες/24ωρο, οι δύο συνεργαζόμενες δομές βρίσκονται στην ίδια γεωγραφική περιοχή (ευρύτερη κάλυψη πληθυσμού), καθώς και στην ολοκληρωμένη χαρτογράφηση και τις επαφές με φορείς. Επίσης, σημαντικό ρόλο παίζει το γεγονός ότι υπάρχει πλούσιο τοπικό δίκτυο (δήμος, ΚΑΠΗ, σύλλογοι, ενορίες), οπότε και υπάρχει ευκαιρία για νέες συνεργασίες με τις δομές και δικτύωση.
	Η ύπαρξη όλων των παραπάνω αποτελεί μία αξιόλογη βάση για να ξεκινήσει κάποια δομή ΠΦΥ, τη δικής της προσπάθεια Κοινωνικής Συνταγογράφησης.
	Στη σύνταξη του αφιερώματος συνέβαλαν οι:

	Ημερίδα «Κοινωνική Συνταγογράφηση: Μια Ολιστική Προσέγγιση στην Υγεία.
	Από τη Διεθνή Εμπειρία στην Τοπική Κοινότητα»
	10.06.2026 | Κέντρο Κλινικών Δεξιοτήτων και Προσομοίωσης. Τμήμα Ιατρικής ΑΠΘ
	Ευχαριστούμε τους συμμετέχοντες για την παραχώρηση χρήσης των φωτογραφιών.

	Primary Care Dialogues
	Podcast
	Γράφει η Ευαγγελία Σαββίδου
	Η 3η σεζόν έκλεισε με δύο ενδιαφέροντα επεισόδια!
	Επεισόδιο 39 - Χρήση Αλκοόλ και Δημόσια Υγεία
	Επεισόδιο 40 - Δημόσια Υγεία: Από το Άτομο στον Πληθυσμό

	Coming Soon. 4η Σεζόν!
	Aκούστε όλα τα επεισόδια στο Spotify: https://open.spotify.com/show/2h0lQUPKm9fno1T2KaJ3XS


	Η ενημέρωσή μας
	Γράφει η Στέλλα Πλούκου
	Το Journal Club επιστρέφει ανανεωμένο και δυναμκό για ακόμη μία χρονιά! Κάθε μήνα, μέσα από μία ζωντανή και ανοιχτή συζήτηση στο Zoom, θα έχουμε την ευκαιρία να ανακαλύπτουμε μαζί και να αναλύουμε σύγχρονα ερευνητικά άρθρα που αφορούν την Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας.
	Οι παρουσιάσεις γίνονται κυρίως από διδακτορικούς και μεταπτυχιακούς φοιτητές, αλλά φέτος, για δεύτερη φορά μετά την επιτυχή περσινή προσπάθεια, καλούμε και τα μέλη του ερευνητικού δικτύου μας να συμμετέχουν ως παρουσιαστές εφόσον το επιθυμούν! Είναι μια μοναδική ευκαιρία να μοιραστείς τις ιδέες σου, να εμπλουτίσεις τις γνώσεις σου και να συνδεθείς με άλλους που μοιράζονται το ίδιο πάθος για την έρευνα.
	Αν έχεις κάποιο ενδιαφέρον άρθρο που θα ήθελες να παρουσιάσεις, στείλε μας ένα μήνυμα μέχρι 31 Οκτωβρίου στο gr.arecs@gmail.com και γίνε κομμάτι αυτής της δημιουργικής κοινότητας!
	Μην το χάσεις — σε περιμένουμε για να οικοδομήσουμε έναν γόνιμο διάλογο με ανταλλαγή γνώσεων και απόψεων!
	Θα είναι τιμή μας να σας έχουμε κοντά μας για έναν ουσιαστικό και
	επιστημονικά εποικοδομητικό διάλογο!


	Δημοσιεύσεις
	Δημοσιεύσεις
	Προσεχή Συνέδρια
	Γράφει η Στέλλα Πλούκου
	Διεθνή συνέδρια Γενικής-Οικογενειακής Ιατρικής
	103rd EGPRN Meeting
	📍 Santiago de Compostela, Spain
	📅 22–25 Οκτωβρίου 2026
	🔎 Θέμα: «Cancer care continuum across life span.»
	Ετήσιο Συνέδριο και Έκθεση του RCGP 2026
	📍 Γλασκώβη, Σκωτίας
	📅 29 και 30 Οκτωβρίου 2026
	🔎 Θέμα: «Defining the future of general practice, together»


	11th EYFDM Forum
	🔎 Θέμα: «Αστικές και παγκόσμιες συνέργειες: διαμορφώνοντας το μέλλον της δημόσιας υγείας με κλιματική ανθεκτικότητα, ισότητα και καινοτομία»
	🔎 Θέμα: «Δημιουργώντας Αξία»
	5ο Συνέδριο Νοσηλευτικής Υπηρεσίας Γ.Ν.Θ. ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ
	Άσκηση αναστοχασμού
	Παρατηρήστε για λίγο τον πίνακα, χωρίς να προσπαθήσετε να ερμηνεύσετε αμέσως τι «σημαίνει».
	Ποια στοιχεία συνθέτουν την εικόνα; Τι σας τραβά την προσοχή; Τι μπορεί να σκέφτεται ή να αισθάνεται ο άνθρωπος που στέκεται απέναντι σε αυτό που βλέπει;
	Έπειτα, αναρωτηθείτε: τι μπορεί να δείτε να αναδύεται, αν σταθείτε κι εσείς για λίγο σε απόσταση, και κοιτάξετε την καθημερινή σας πρακτική από μια διαφορετική οπτική;
	Η Εταιρεία Έρευνας και Εκπαίδευσης Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και Κλινικών Δεξιοτήτων – ΕΕΕΚΔ.ΠΦΥ στοχεύει στην εκπαίδευση σε δεξιότητες που είναι απαραίτητες στην κλινική πρακτική και στην εκπαίδευση και έρευνα στην Πρωτοβάθμια Φροντίδα Υγείας με σύγχρονα και επίκαιρα θέματα που απασχολούν την επιστημονική κοινότητα και προάγουν τη φροντίδα υγείας.
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